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Nr. 2554 125.08.2023

ANUNT

Serviciul de Utilitdti Publice Petrila, in baza art. IV alin. (2) lit. (a) din 0.U.G. 34/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative, respectiv a H.G. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, organizeaza
concurs pentru ocuparea unui post contractual temporar vacant, dupd cum urmeaza:

- 1 post de referent sportiv - salvamar, treapta profesionali IV, din cadrul Compartimentului
turism §i sport, punct de lucru Bazinul de Inot Didactic Scolar Petrila, pe perioadi determinatd (pand la
revenirea titularului pe post), cu norma intreagd de 8 ore/zi, 40 ore/saptamand.

Concursul va fi organizat in 11.09.2023 proba scrisi si 14.09.2023 interviul. Cele doud probe
se vor desfisura incepand cu ora 9.00 la sediul Primariei orasului Petrila din strada Republicii nr. 196.

Dosarul de concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022, va contine wrmitoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G. 1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
c) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz,
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializéri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia public;
e) copia carnetului de munci, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului; care contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in SJormatul
standard stabilit prin ordin al ministrului sandrtagii.
h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infracfiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
inva(¥mant, sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a céirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile documentelor depuse la dosar vor fi insotite de documentele originale pentru certificarea acestora.
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Dosarele de concurs se vor depune la Compartimentul administrativ din cadrul Serviciului de
Utilitati Publice Petrila, cu sediul in strada Republicii nr. 196, in termen de 5 zile lucratoare de la data
afigdrii anunfului de concurs, respectiv pana in data de 31.08.2023, ora 15.00. Relatii suplimentare se pot
obtine la telefon 0254550977 sau 0254550760 si pe adresa de email suppetrila® yahoo com .

Conditii generale de participare la concurs (conform art. 15 din H.G. 1336/2022):

a) are cetitenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiu Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munc in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii republicatd,
cu modificirile i completdrile ulterioare;

d) are o stare de sédnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéti sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice pofrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat(#) definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securité{ii nationale, contra
autoritdtii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Inféptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cu exceptia situatiei cind a intervenit reabilitarea.

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfatura activitatea de care s-a folosit pentru sdvargirea
infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau
exercitdrii unei profesii,

h) nu a comis infractiunile prevazute la art 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art 35 alin (1) lit (h).

Conditii specifice de participare la concurs:

- studii medii liceale finalizate cu diplomé de bacalaureat;
- certificat/atestat de calificare salvamar;

- vechime in calificarea specificatd de minimum 6 luni.

Bibliografia si tematica pentru concurs:

1. HG nr. 1136/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea serviciilor publice de
salvare acvatici - salvamar si a posturilor de prim ajutor pe plaja, cu tematica integral.

2. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sdndtitii in munci, cu tematica: Capitolul IT - Domeniul de aplicare,
Capitolul III, Sectiunea 1 — Obligatii generale ale angajatorilor si Capitolul IV — Obligatiile lucratorilor.

3. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare, cu tematica:
Partea a VI-a, Titlul IIT — Personalul contractual din autorititile si institutiile publice.

4, Ordinul nr. 119 din 4 februarie 2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si s@natate publicd privind
mediul de viati al populatiei, cu tematica: Capitolul IX — Norme igienico-sanitare in domeniul functiondrii
si exploatirii piscinelor de uz public.
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5. Anexa nr. 2 la Hotérdrea Consiliului Local al oragului Petrila nr. 1/2022 — Regulamentul de organizare
si functionare a serviciului de administrarea domeniului public si privat de interes local — activitatea de
intretinere, functionare si exploatare a bazinului de inot didactic scolar.

Nota : La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate republicarile, modificérile si
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completarile intervenite pana la data concursului.

Calendarul de desfisurare al concursului
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Nr.crt. Etapizarea activititilor Data /ora

1 Publicarea anunfului 25.08.2023

2 Depunerea dosarelor de concurs Pana la 31.08.2023, ora 15.00

3 Selectia dosarelor de concurs 01.09.2023, ora 10.00

4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 01.09.2023, ora 13.00

5 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la | 04.09.2023, ora 13.00
rezultatul selectiei dosarelor de concurs si afisarea
rezultatelor

6 Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la | 05.09.2023, ora 13.00
rezultatul selectiei dosarelor de concurs si afisarea
rezultatelor

i Desfisurarea probei scrise 11.09.2023, ora 9.00

8 Notarea si afisarea rezultatelor probei scrise 11.09.2023, ora 14.00

9 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la | 12.09.2023, ora 14.00
rezultatul probei scrise

10 Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la | 13.09.2023, ora 14.00
rezultatul probei scrise si afisarea rezultatelor

11 Desfasurarea probei interviu 14.09.2023, ora 9.00

12 Notarea si afisarea rezultatelor probei interviu 14.09.2023, ora 13.00

13 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la | 15.09.2023, ora 13.00
rezultatul probei interviu

14 Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la | 18.09.2023, ora 13.00
rezultatul probei interviu si afisarea rezultatelor

15 Comunicarea rezultatelor finale ale concursului 18.09.2023, ora 14.00

DI OR EXECUTIV
DONISA DECIAN FLORIN
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